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IZDELKI PLANET LJUDJE NAŠI LJUDJE

Naš kratkoročni cilj glede 
emisij toplogrednih plinov 
je odobrila

pobuda 
Science Based 
Targets

Ustvarili smo

okvir za 
spremljanje 
biotske 
raznovrstnosti 
in začeli pilotno uvajati 
metodologijo na izbranih 
kmetijah v okviru 
našega programa 
Primark Sustainable 
Cotton Programme

Obeležili smo

10 let
našega programa 
Primark Sustainable 
Cotton Programme 
in v okviru programa 
usposobili 

299.3881 
pridelovalcev

Približno 70% 
naših trgovin zdaj napaja elektrika iz obnovljivih virov 
ali nizkoogljična elektrika,

141 trgovin 
pa je preklopilo na energetsko učinkovito razsvetljavo

Ocenjujemo, da smo 
od leta 2019 iz našega 
poslovanja odstranili in/
ali v njem preprečili 

1 milijardo enot 
plastike za 
enkratno uporabo

Uporabljamo

orodje za pravicno nadomestilo 
Združenja za pravicno delo,
da v tovarnah v Bangladešu, Kambodži, Indiji in Turčiji 
zbiramo podatke o plačah

Letos se je program za razvoj spretnosti 
Sudokkho izvajal v 17 tovarnah v Bangladešu. 
Te tovarne predstavljajo 

29.224 delavk 

Imamo šest pobud, ki 
podpirajo učinkovite 
pritožbene mehanizme v 

91 tovarnah,
kar predstavlja 187.657 
oziroma 30 % delavcev 
v dobavni verigi naših 
končnih izdelkov

Letos je program My Life 
India v sedmih tovarnah 
pomagal ranljivim 
delavcem bolje razumeti 
njihove pravice. Te 
tovarne predstavljajo 
več kot 

4.000 
delavcev

Z našo polletno anketo Your Voice smo od več kot

50.000 sodelavcev
pridobili povratne informacije o njihovi izkušnji 
v podjetju Primark

V tem poslovnem letu 
smo izpeljali

2.657 
napredovanj

Donirali smo 
£150.000 
v podporo organizaciji 
ILGA World pri njenih 
prizadevanjih za 
napredek pravičnosti 
in enakosti za ljudi 
LGBTQI+ vsepovsod

Začeli smo novo

triletno partnerstvo z 
organizacijo WorkEqual, 
da jih podpremo pri njihovem cilju odstranjevanja ovir 
za karierno napredovanje žensk na Irskem

55 %
naših prodanih oblačil je 
vsebovalo reciklirana ali 
bolj trajnostna vlakna

46 %
prodanih bombažnih 
oblačil je vsebovalo 
bombaž, ki je organski, 
recikliran ali pridobljen v 
okviru našega programa 
Primark Sustainable 
Cotton Programme 

Zagnali smo naš novi

standard za 
krožne izdelke 
in sodelavce začeli 
usposabljati za 
krožno oblikovanje

Naš test pranja za daljšo 
vzdržljivost smo razširili, 
da zajema 

39 % vseh 
naših oblacil,
57 % testiranega 
džinsa pa je izpolnjevalo 
najvišjo raven v okviru 
našega izboljšanega 
standarda pranja

Lansirali smo našo platformo za

sledljivost in skladnost
TrusTrace, da pomagamo zbirati podatke iz 
celotne dobavne verige izdelka, od surovin 
do končnega izdelka

1. Usposobljeni pridelovalci vključujejo pridelovalce, ki se že usposabljajo, in tiste, ki so zaključili usposabljanje v okviru programa.


