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PRODUKT PLANETA PRACOWNICY 
W ŁAŃCUCHU 
DOSTAW

PRACOWNICY 
PRIMARK

Nasze cele dot. redukcji 
emisji gazów cieplarnianych 
zaakceptowała organizacja 

Science Based 
Targets 
Initiative

Stworzyliśmy

ramy 
monitorowania 
bioróżnorodności, 
które przetestowaliśmy 
na wybranych farmach, 
uczestniczących  
w Programie 
Zrównoważonej 
Bawełny Primark

W przeciągu 

10 lat
Programu 
Zrównoważonej 
Bawełny Primark 
przeszkoliliśmy aż 

299,3881 
rolniczek 
i rolników 

Około 70% 
lokalizacji Primark jest zasilanych odnawialną lub 
niskoemisyjną energią elektryczną.

W 141 sklepach
zainstalowaliśmy energooszczędne oświetlenie

Oszacowaliśmy, że od 
2019 roku usunęliśmy 
lub uniknęliśmy 
wykorzystania ponad 

miliarda 
jednostek
plastiku jednorazowego 
użytku (SUP) 

Za pomocą narzędzia Fair Compensation Dashboard 
opracowanego przez organizację 

Fair Labor Association (FLA) 
gromadzimy dane na temat stawek wynagrodzenia 
w fabrykach w Bangladeszu, Kambodży, Indiach i Turcji

W tym roku program rozwoju kompetencji Sudokkho 
przeprowadzono w aż 17 fabrykach w Bangladeszu. 
W placówkach tych pracuje

29,224 kobiet

W

91 fabrykach,
reprezentujących 
187 657 pracownic i 
pracowników, czyli 
30% naszej kadry, 
działa sześć programów 
skutecznego 
rozpatrywania wniosków 
w miejscu pracy 

W tym roku program 
My Life pomógł 
pracownikom w ponad 
7 fabrykach w Indiach 
lepiej zrozumieć ich 
prawa. W placówkach 
tych zatrudnionych 
jest ponad 

4000 
pracowników

W ramach półrocznej ankiety Your Voice zebraliśmy 
opinie na temat warunków pracy w Primark od ponad 

50 000 pracowników
i pracownic

W tym roku w naszej 
firmie awansowaliśmy

2657 osób

Przekazaliśmy 
150,000 
funtów 
na rzecz ILGA World, 
działającej na rzecz 
promowania równości 
i równouprawnienia 
osób LGBTQI+ na 
całym świecie

Rozpoczęliśmy trzyletnie

partnerstwo z organizacją 
WorkEqual,
w ramach wsparcia irlandzkich kobiet w rozwoju 
ich kariery zawodowej 

JuŻ 55%
sprzedanych w tym roku 
ubrań Primark zawierało 
materiały pochodzące 
z recyklingu lub z bardziej 
zrównoważonych źródeł

W tym roku

46%
sprzedanej odzieży 
bawełnianej zawierało 
bawełnę organiczną, 
pochodzącą z recyklingu 
lub z Programu 
Zrównoważonej 
Bawełny Primark

Stworzyliśmy 
nowy standard

Produktu 
cyrkularnego 
i rozpoczęliśmy 
program 
szkoleń 
w zakresie
projektowania zgodnego 
z polityką cyrkularną

Rozwinęliśmy testy 
rozwiązania ramowego 
dla standardu prania w 
zakresie podwyższonej 
trwałości dla

39% odzieży
dostępnej w Primark – 
57% dżinsów osiągnęło 
najwyższy poziom 
zgodny z wytycznymi

Wdrożyliśmy platformę TrusTrace

do monitorowania zgodności, aby 
pomóc w gromadzeniu danych 
z całego łańcucha dostaw,
od surowców po gotowy produkt. Informacje te pomogą 
firmie lepiej zrozumieć i zarządzać łańcuchem dostaw

1. Przeszkolone osoby to rolnicy i rolniczki, którzy aktualnie przechodzą szkolenie w ramach programu lub je zakończyli


