2022/23 HIGHLIGHTS AT A GLANCE

55 %
prodaného obleceni
obsahovalo
recyklovana nebo
udrzitelngjsi viakna

46 %

prodaného bavinéného
obleceni obsahovalo
bavinu, ktera byla bio,
recyklovana nebo
puvodem z Primark
Sustainable Cotton
Programme

Zavedli jsme novy

Standard
cirkularnich
produkti

a spustili jsme Skoleni
cirkularniho designu
pro kolegy

RozSifili jsme testovani
odolnosti pfi prani na

39 % vseho
naseho
obleceni

a 57 % testovaného
dzZinového obleceni
splnilo nejvys$si uroven
pozadavkl naseho
rozsifeného

systému prani

Nas kratkodoby cil v
oblasti emisi sklenikovych
plynt byl schvalen v
ramci iniciativy
Science
Based Targets

Initiative

Od roku 2019 jsme v
ramci celé spolecnosti
eliminovali

miliardu
jednotek

jednorazovych plastu

V leto$nim roce probiha v 17 tovarnach v
Bangladési program rozvoje dovednosti Sudokkho.

V téchto tovarnach pracuj

29,224 pracovnic

Prostiednictvim pololetniho prizkumu Your Voice
jsme od vice nez

50,000 kolegii

ziskali zpétnou vazbu o jejich zkuSenostech
ve spolecnosti Primark

1.

Spustili jsme

Vytvorili jsme
ramec pro
sledovani
biologicke
rozmanitosti

a zacali jsme s pilotnim
ovéfovanim metodiky
na vybranych farmach
zapojenych do Primark

Sustainable Cotton
Programme

Pfipomnéli jsme si
10 let Primark
Sustainable Cotton
Programme. V ramci
tohoto programu
jsme jiz proskolili

299 388"
zemédélcu

Ke sbéru udaji o mzdach v tovarnach v Bangladési,

Kambodzi, Indii a Turecku

pouZivame soubor nastroju
pro spravedlivé odménovani
Fair Labor Association

V letoSnim roce
pomohl projekt My Life
India pracovnikiim
lIépe porozumét jejich
pravim v sedmi
tovarnach. Tyto tovarny
predstavuiji vice nez

Mame Sest iniciativ
usnadnujicich proces
podavani stiznosti v
tovarnach,

které zaméstnavaji

V celé firmé jsme
letos povysili

2,657 lidi

Prispéli
jsme c¢astkou
150,000 liber

na podporu organizace
ILGA World v jejim tsili
0 prosazovani rovnosti
a rovnopravnosti
LGBTQI+ lidi na

celém svété

platformu pro vysledovatelnost
a dodrZovani predpisu

TrusTrace, ktera pomaha shromazdovat data z
celého dodavatelského fetézce vyrobku od surovin
az po finalni vyrobek

Priblizné 70 %
nasich prodejen je nyni napajeno obnovitelnou nebo
nizkouhlikovou elektfinou a

141 prodejen

preslo na energeticky Usporné osvétleni

Mezi proskolené zemédélce pocitame ty, ktefi jiz program absolvovali, i ty, ktefi jim pravé prochazeji.

187 657 osob, tedy

30 % vSech pracovnikl
naseho dodavatelského
fetézce

4,000
pracovnikii

Zahgjili jsme nové
trileté partnerstvi s
organizaci WorkEqual,

abychom ji podpofili v zaméru odstrarnovat
prekazky kariérniho postupu Zen v Irsku




