
 

FIREMNÉ OZNÁMENIE 
ZÁSADY BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI PRÁCI SPOLOČNOSTI PRIMARK 
 
V spoločnosti Primark sme sa zaviazali dodržiavať najvyššie štandardy v oblasti ochrany zdravia, bezpečnosti a dobrých  
životných podmienok našich ľudí. Patrí sem zabezpečenie dodržiavania právnych predpisov, znižovanie počtu incidentov  
a každodenná neustála podpora postupov v oblasti ochrany zdravia a bezpečnosti. Naše zásady sa s podporou nášho  
tímu Leadership Team opierajú o tieto kľúčové oblasti: 

 
PRACOVNÍCI, ZÁKAZNÍCI A KOMUNITY 

• Bezpečnosť, zdravie a pohoda našich pracovníkov, zákazníkov a komunít je našou prioritou 

• Staráme sa o to, aby naši ľudia mali zručnosti a vybavenie potrebné na bezpečné vykonávanie úloh  

• ktorými sú poverení 

• Pracovníci si uvedomujú a preberajú zodpovednosť za to, že na pracovisku budú dbať na svoje zdravie a bezpečnosť.  

• Pri zavádzaní a dodržiavaní týchto podmienok zohrávajú aktívnu úlohu 

• Veríme, že naši pracovníci budú upozorňovať na nebezpečné postupy, a zaväzujeme sa, že v spolupráci s nimi  

• budeme prioritne spolupracovať na odstránení akýchkoľvek rizík 

• Pracovníci musia byť oboznámení s vyhlásením o zásadách bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a zabezpečiť,  

• aby bolo preskúmané spolu s naším vyhlásením o bezpečnosti a ako súčasť nášho úvodného programu 

 
DODRŽIAVANIE ZÁSAD 

• Naše programy ochrany zdravia a bezpečnosti sú navrhnuté na základe globálnych noriem a príslušných právnych predpisov v 
oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 

• Naše pracovné prostredie je navrhnuté s ohľadom na zdravie a bezpečnosť pri práci, aby sme udržiavali naše priestory a 
zariadenia, čo zabezpečuje bezpečný výkon našich obchodných činností. 

• Spolupracujeme s profesionálnymi spoločnosťami, ktoré sú kompetentné a schopné poskytovať nám služby v súlade s našimi 
normami a postupmi. 

• K dispozícii je kompetentné a komplexné poradenstvo v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia, politiky, školenia a usmernenia. 

 
ZÁVÄZKY 

• Prijať zásady osvedčených postupov a neustále sa usilovať o zlepšenie spôsobu riadenia bezpečnosti a ochrany zdravia pri 
práci. 

• Predchádzať incidentom a nebezpečným udalostiam. Spoločnosť Primark bude všetky incidenty vyšetrovať, aby zabezpečila 
zavádzanie opatrení na zlepšenie s cieľom zabrániť tomu, aby sa opakovali. 

• Zasiahnuť, ak sa domnievame, že situácia alebo správanie nie sú bezpečné, a zastaviť vykonávanie úlohy,  

• ak sa nedá vykonávať bezpečne. 

• Pravidelne monitorovať naše výsledky v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, aby sme zabezpečili, že náš prístup 
zostane účinný. 

• Hľadať nové spôsoby, ako zabezpečiť bezpečnosť seba, pracovníkov, zákazníkov a komunít 

 

Uvedené prvky začleníme do našich systémov riadenia bezpečnosti a naše záväzky uvedieme v našej stratégii  
bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci; „Safe Today. Safe Tomorrow“. 
 
Našou prioritou je neustále sa zlepšovať, a to prostredníctvom stanovenia prísnych noriem, ktoré budú naši pracovníci  
plniť a dodržiavať v prospech našich zákazníkov a komunít. Veríme, že všetci chcú podporovať pozitívne a inkluzívne  
prostredie v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia prostredníctvom neustáleho vzdelávania, multidisciplinárneho  
zapojenia a prevádzkovej dokonalosti. 
 
Prostredníctvom našich monitorovacích a inšpekčných programov budeme neustále kontrolovať a monitorovať našu  
výkonnosť, systémy riadenia a ciele v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 
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