
 

ZÁSADA SPOLEČNOSTI 
PRIMARK O OCHRANĚ ZDRAVÍ A BEZPEČNOSTI PŘI PRÁCI 
 
Společnost Primark se zavázala k dosahování nejvyšších standardů v oblasti zdraví, bezpečnosti a dobrých životních podmínek 

svých zaměstnanců. To zahrnuje zajištění dodržování právních předpisů, snižování počtu incidentů a neustálou, každodenní 
podporu postupů Health and Safety. Naši zásadu podporuje náš tým vedení a zdůrazňuje důležitost následujících klíčových 
oblastí: 

 
OLEGOVÉ, ZÁKAZNÍCI A KOMUNITY 

• Naší prioritou je bezpečnost, zdraví a dobré životní podmínky našich kolegů, zákazníků a komunit 

• Zajištění toho, aby naši lidé měli dovednosti a vybavení potřebné k bezpečnému provádění úkolů 

• Kolegové si jsou vědomi podmínek Health and Safety v práci a přebírají za ně odpovědnost. Jsou proaktivní při realizaci a 
udržování tohoto stavu a podmínek 

• Věříme, že naši kolegové upozorní na jakékoli nebezpečné postupy, a zavazujeme se, že naší prioritou bude spolupráce s 
nimi na odstraňování veškerých rizik 

• Kolegové musejí být obeznámeni s prohlášením o zásadách Health and Safety a je třeba zajistit, aby bylo zvažováno 
společně s prohlášením o bezpečnosti a jako součást našeho úvodního programu 

 

 
DODRŽOVÁNÍ ZÁKONŮ A PŘEDPISŮ 

• Naše programy v oblasti Health and Safety jsou navrženy podle globálních norem a příslušných právních předpisů v 
oblasti Health and Safety 

• Naše pracovní prostředí je s ohledem na Health and Safety uspořádáno tak, aby naše prostory a zařízení byla udržována, 
což zajišťuje bezpečné provádění našich obchodních činností 

• Spolupracujeme s profesionálními společnostmi, které jsou kompetentní a schopné poskytovat nám služby v souladu s 
našimi standardy a postupy 

• K dispozici je také kompetentní a komplexní poradenství, zásady, školení a pokyny v oblasti Health and Safety 

 

 

ZÁVAZEK 

• Přijmout zásady osvědčených postupů a neustále usilovat o zlepšování způsobu, jakým se staráme o své zdraví a 
bezpečnost 

• Vyvarovat se nehod a nebezpečných událostí, přičemž společnost Primark prošetří všechny nehody, aby bylo zajištěno, 
že budou přijata a provedena opatření ke zlepšení, která zabrání jejich opakovanému výskytu 

• Zasáhnout, pokud budeme mít pocit, že situace nebo chování není bezpečné, a pokud to nelze provést bezpečně, 
zastavíme práci  

• Pravidelně sledovat výkonnost v oblasti Health and Safety, abychom zajistili, že náš přístup bude vždy účinný, a 

• Snažit se najít nové způsoby, jak udržet sebe, kolegy, zákazníky a komunity v bezpečí 

 

Uvedené prvky budou tvořit nedílnou součást našich systémů řízení bezpečnosti a nastíníme své závazky  
prostřednictvím naší strategie Health and Safety: „Safe Today. Safe Tomorrow.“ 

 
Naší prioritou je neustále se zlepšovat díky stanovení závazných standardů, které budou naši kolegové  

dodržovat s ohledem na naše zákazníky a komunity, v nichž působíme. Věříme všem a podporujeme je,  
aby propagovali pozitivní, inkluzivní a rozmanité prostředí Health and Safety díky průběžnému vzdělávání,  
spolupráci mezi jednotlivými odděleními a provozní dokonalosti.  

 
Prostřednictvím našich monitorovacích a kontrolních programů budeme průběžně provádět kontrolu a  
sledovat výkonnost, systémy a cíle v oblasti Health and Safety.  
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